
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสนม โทร 044589048 

ที ่สร 1033 / 240                            วันที ่   10     กันยายน  2568 
เรื่อง รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการ การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางละเมิดหรือ

คุกคามทางเพศในการทำงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 
เรียน สาธารณสุขอำเภอสนม 

 ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข (ศปท.) ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ตามยุทธศาสตร์ ระยะ 20 ปี      
(ด้านสาธารณสุข) ยุทธศาสตร์ความเป็นเลิศด้านการบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล ( Governance 
Excellence) กำหนดเป็นตัวชี้วัดที่ 53 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข    
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ค่าเป้าหมายร้อยละ 92 สิ้นสุดในไตรมาส 4) เป็นไปภายใต้แนวคิด ยิ่งเปิดเผย    
ยิ่งโปร่งใส (More open, to more transparent) ซึ่งมีทั้งหมด 9 ตัวชี้วัด นั้น 

  ตัวชี้วัดที่ ๙ การเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริตในองค์กร ใน MOIT 22 กำหนดให้หน่วยงาน   
มีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ของผู้ปฏิบัติงาน มาตรการในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน โดยให้มีเนื้อหาที่แสดงถึงความมุ่งมั่นที่จะส่งเสริม       
ความเท่าเทียมระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน    
ด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน แลไม่กระทำการใดที่เป็นการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา และเพ่ือนร่วมงาน  

  การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ 2568 และการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมสุจริตในองค์กรเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และ
เสริมสร้างการเคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ของผู้ปฏิบัติงาน ขอนำรายงานผลการดำเนินงานตามแนวทาง
ปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสุรินทร์ (รอบ 12 เดือน) ผลปรากฏว่า ไม่พบการกระทำดังกล่าวตามคู่มือการปฏิบัติฯ และออกหนังสือ
แจ้งเวียนประกาศ และอนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
                                                                

 (นายอมรเทพ ทวยศิริกุล) 
                                               ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการ 
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       อนุญาต  ไม่อนุญาต 
       
 
 
           (นายนพดล พิมพ์จันทร์) 
      ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
            สาธารณสุขอำเภอสนม 


